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Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Rzeszowie
z dnia 29.06.2026 r.

' REGULAMIN ,
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO ,,PRZYSTAN”
W RZESZOWIE

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1

. Regulamin Placéwki Wsparcia Dziennego ,Przystan” w Rzeszowie, zwany dalej

,Regulaminem”, okresla organizacje i zasady funkcjonowania placowki.

. Placbwka Wsparcia Dziennego ,,Przystan” w Rzeszowie, zwana dalej ,,Placowka™ lub

PWD, przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy z Gminy Miasto Rzeszow.

. Placowka Wsparcia Dziennego ,,Przystan” prowadzona jest w formie opiekunczej oraz

pracy podworkowej realizowanej przez wychowawcg.

. Placowka dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;

3) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

5) Statutu i Regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Rzeszowie.

§2

. Obszarem dzialania PWD jest Gmina Miasto Rzeszow.

Placowka jest komorka organizacyjng Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Rzeszowie.

Siedziba PWD ,,Przystan™ znajduje si¢ przy Placu Wolnosci 4, 35 — 073 Rzeszow.
Dopuszcza si¢ organizowanie zaje¢ dla dzieci i mlodziezy poza siedzibg Placowki,
w tym zaj¢cia plenerowe, wydarzenia kulturalno — sportowe, wyjazdy, wycieczki.

. Udzial uczestnikow w wyjazdach i wycieczkach organizowanych przez Placowke wymaga

zgody rodzicéw/opiekundéw w formie pisemnego o$wiadczenia.

§3

. Pobyt w Placowce jest nieodplatny i dobrowolny, chyba, ze dziecko zostalo skierowane

przez Sad.

. W celu realizacji zadan Placowka wspolpracuje z rodzicami/opiekunami dzieci

1 instytucjami je wspierajacymi jak: szkota, placowki medyczne, oraz asystentami rodziny
pracownikami socjalnymi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, kuratorami sgdowymi,



organizacjami pozarzadowymi a takze z innymi instytucjami, osobami, ktére prowadza
dziatalno$¢ w obszarze pomocy dziecku i rodzinie.

Rozdzial 11
Cele i zadania Placowki

§ 4
1. Celem dzialalnosci Placowki jest wspieranie rodziny w prawidlowym wypelnianiu funkcji

opiekunczo — wychowawczych oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw spolecznych u dzieci
poprzez objecie ich w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych opieka oraz zajeciami
profilaktycznymi i edukacyjnymi poprzez:

1) zapobieganie i przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym oraz ksztaltowanie postaw

1 zachowan prospotecznych;
2) zwiekszenie dostepnosci ustug spolecznych w zakresie wsparcia rodziny;
3) poprawe dysfunkcji, trudnosci, deficytow.

2. Do celéw Placowki nalezg rowniez:
1) wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy;
2) wyroéwnywanie brakoéw edukacyjnych.

§5
1. Placéwka zapewnia dzieciom:
1) opieke i wychowanie;
2) pomoc W nauce;
3) organizacj¢ czasu wolnego;
4) zabawe i zajgcia sportowe;
5) rozwoj zainteresowan i uzdolnien dzieci;
6) rozwdj umiejetnosci interpersonalnych;
7) dzialania animacyjne i profilaktyczne.

Rozdzial 111
Struktura organizacyjna Placowki

§6
1. Kadre¢ Placowki tworza:
1) kierownik;
2) 3 wychowawcow.
2. Do pomocy w prowadzonej dzialalnosci Placowki Wsparcia Dziennego moga by¢
angazowani wolontariusze, praktykanci i stazysci.

§7
1. Placowka kieruje kierownik. W razie jego nieobecnosci zastepstwo peini wyznaczony przez
niego wychowawca.



2. Kierownik jest bezposrednim przelozonym pracownikdéw, wolontariuszy. praktykantow
i stazystow, ktérzy pracuja w Placowce.
3. Do zakresu dziatan i kompetencji kierownika nalezy w szczeg6lnosci:
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1)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)

kierowanie dzialalnoscig Placowki zgodnie z przepisami prawa w tym zakresie
m.in: zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i mlodziezy do 18 roku zycia,
pomocy w nauce. organizacji czasu wolnego. zabawy, zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
i rozwoju zainteresowan, organizacje dzialan animacyjnych;

kierowanie biezgcg dzialalnoscig Placowki (w tym wspotpraca z Dziatlem Ksiggowosci,
Dzialem Organizacyjno — Administracyjnymi i in. tut. Osrodka);

sprawowanie nadzoru nad realizacja standardu opieki i wychowania:

sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego
rozwoju;

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Placéwki:

planowanie i organizacja zaopatrzenia materialowo-technicznego w $rodki trwale,
rzeczowe skladniki majatku obrotowego w Placowce;

sprawowanie nadzoru nad mieniem Placowki;

udzial w szkoleniach i spotkaniach wewnetrznych, spotkaniach sprawozdawczo —
programowych, Zespole ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, imprezach
okazjonalnych dla dzieci i ich rodzin;

przygotowywanie materialow, sprawozdan, analiz z zakresu spraw objetych dzialaniem
PWD:

prowadzenie korespondencji w zakresie powierzonych obowigzkow:;

podnoszenie kwalifikacji i biezace zapoznanie si¢ z przepisami dotyczacymi zakresu
swojego dzialania;

przestrzeganie przepisow BHP:

dbalos¢ o higieng i estetyke na stanowisku pracy:

wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposrednich przetozonych oraz
Dyrektora Osrodka.

§8

. W Placowce zatrudnieni sg wychowawcy, ktorzy podlegaja bezposrednio kierownikowi.
. Pod opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie, moze przebywac nie wigcej niz 15

dzieci.

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

. Do zadan wychowawcy nalezy:

organizacja pracy w Placowce zgodnie z zalozeniami wynikajacymi z Ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
sprawowanie opieki nad procesem wychowania dzieci w Placéwce oraz ich
bezpieczenstwem w pomieszczeniach jak rowniez w czasie wycieczek, warsztatow
przedmiotowych. podczas zabaw ruchowych na zewnatrz budynku oraz podczas innych
imprez organizowanych przez PWD:

organizowanie/prowadzenie zaje¢:

prowadzenie pracy w grupie oraz pracy indywidualnej z dzieckiem:

stala wspotpraca z rodzicami lub opiekunami dziecka. pracownikiem socjalnym.
asystentem rodziny, gdy jest przyznany rodzinie i innymi wedtug potrzeb:
informowanie rodzicow i opiekunow dziecka o jego post¢pach i trudnosciach;
prowadzenie dokumentacji dotyczacej dziecka i rodziny:

prowadzenie dokumentacji obowigzujacej w Placowce:

przygotowywanie materialoéw, sprawozdan. analiz z zakresu spraw objetych dzialaniem
PWD;
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10) prowadzenie korespondencji w zakresie powierzonych obowigzkow;

11) podnoszenie kwalifikacji i biezace zapoznanie si¢ z przepisami dotyczacymi zakresu
swojego dziatania;

12) przestrzeganie przepisow BHP:

13) dbatosc¢ o higieng i estetyke na stanowisku pracy:

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposrednich przetozonych oraz
Dyrektora Osrodka.

§9

. W Placowce dziala Zespot ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, ktory tworza kierownik

wraz z wychowawcami zwany dalej ..Zespolem™ oraz inni specjaliSci w zaleznosci
od potrzeb.

W posiedzeniach Zespolu moga uczestniczy¢ inne osoby m.in.: przedstawiciel szkoly,
kurator, pracownik socjalny, asystent, rodzice/opiekunowie, wolontariusze, inne osoby
zaproszone przez kierownika Placowki.

Zadaniem Zespotu jest ocena aktualnej sytuacji i potrzeb dzieci, planowanie dziatan
opiekunczo — wychowawczych oraz analiza i weryfikacja metod pracy.

Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ minimum raz na 6 miesigcy.

. Do zadan Zespotu nalezg m.in.:

1) monitoring Indywidualnego Plan Wsparcia Dziecka wraz z oceng postepow osiagnigtych
przez wychowanka;

2) okresowa ocena sytuacji dzieci;

3) analizowanie sytuacji wychowawczych dzieci w Placowece;

4) inicjowanie réznych form dziatalnosci Placowki;

5) wspdlpraca z rodzicami/opiekunami dzieci i instytucjami je wspierajacymi jak: szkola,
osrodek pomocy spolecznej, placowki medyczne, kuratorzy sadowi, organizacje
pozarzagdowe oraz inne instytucje, osoby. ktére prowadza dzialalnos¢ w obszarze
pomocy dziecku i rodzinie.

§ 10

Dziatalnos¢ Placowki moze by¢ wspierana przez wolontariuszy, szczegdlnie

w zakresie rozszerzenia opieki nad dzie¢mi oraz rozwijania ich indywidualnych

zainteresowan i zdolnosci.

Wolontariuszem w Placowce moze by¢ osoba:

l) ktora ukonczyta 18 rok zycia i jest niekaralna:

2) posiadajaca predyspozycje 1 umiejetnosci niezbedne do pracy w Placowce
w szczegolnosci studenci kierunkow pedagogicznych lub psychologii oraz kierunkéw
studiow, pozwalajacych na pomoc dzieciom w nauce przedmiotow humanistycznych,
przyrodniczych i matematyczno — fizycznych.

Kierownik przed rozpoczgciem pracy jest zobowigzany poinformowaé¢ wolontariusza

o zadaniach, obowiazkach oraz koniecznosci zachowania tajemnicy w sprawach dzieci,

znajdujacych si¢ w Placowce oraz ich rodzin.

Wolontariusz wykonuje zadania odpowiadajgce $wiadczeniu pracy pod nadzorem

kierownika lub wyznaczonego przez niego wychowawcy.

Pozostale zasady wspolpracy z wolontariuszem okresla ustawa, o ktorej mowa w §1 ust. 4

pkt 3.
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Rozdzial IV
Wychowankowie Placowki

§11

. Placowka przeznaczona jest dla dzieci i mlodziezy w wieku od 6 do 18 roku zycia z rodzin

majacych trudnosci w opiekowaniu si¢ dzieckiem i wychowaniu go lub przebywajacych
W pieczy zastepczej.

. Zasady rekrutacji do Placowki zawarte zostaly w Regulaminie rekrutacji

z dnia 29.06.2026 r. — wprowadzonym zarzgdzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Rzeszowie.

§18

. Wychowankowie Placéwki maja prawo do:

1) uczestniczenia w zajeciach organizowanych w Placoéwece:

2) samorzadnosci i wlasnej inicjatywy:

3) opieki wychowawczej oraz zapewnienia bezpieczenstwa podczas zajg¢ organizowanych
w Placowece i poza jej terenem w godzinach okreslonych w harmonogramie dziatalnosci
Placowki:

4) zyczliwego traktowania, poszanowania jego godnosci osobistej, przekonan religijnych,
ochrony przed przemoca, swobodnego wyrazania mysli i przekonan.

Dzieci i mlodziez bedaca uczestnikami PWD maja obowiazek:

1) systematycznego udziatu w zajeciach Placowki;

2) wspolpracy w procesie opieki i wychowania;

3) przestrzegania zasad kultury osobistej i relacji w grupie rowiesniczej;
4) pomagania innym;

5) dbania o mienie Placowki, uczestniczenia w pracach porzadkowych:
6) ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie.

. Podczas zaje¢ w Placowcee oraz poza nig wychowankom zabrania sie:

1) przynoszenia przedmiotow niebezpiecznych:

2) przynoszenia przedmiotéw wartosciowych (Placowka nie ponosi odpowiedzialnosci
za ich ewentualne zgubienie/uszkodzenie);

3) korzystania w trakcie zajec¢ z telefonéw komadrkowych;

4) samowolnego opuszczania terenu Placowki oraz innych miejsc w plenerze w czasie
zorganizowanych zajec:

5) uzywania wulgaryzmow:

6) wchodzenie na zakazane strony internetowe o tresciach demoralizujacych;

7) picia alkoholu, palenia tytoniu oraz korzystania z innego rodzaju uzywek:

8) nagrywania filméw i robienia zdjg¢ w trakcie zaje¢ i wyjs¢ bez wczesniejszej zgody
wychowawcy. badz kierownika.

Rozdzial V
Rodzice i opiekunowie

§13
Rodzice i opiekunowie zobowigzani sa do:
1) punktualnego przyprowadzania lub posylania dziecka do Placowki:
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2) punktualnego odbierania dziecka po zakonczeniu zaje¢ (dotyczy dzieci, ktorych
rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na samodzielny powrdt dziecka
do domu):

3) zlozenia pisemnego oswiadczenia czy dziecko bedzie samodzielnie wraca¢ do domu
z Placowki po zakonczeniu zajeé, czy tez bedzie odbierane przez rodzica/opiekuna badz
inne upowaznione 0soby;

4) informowania o kazdej zmianie danych osobowych/kontaktowych, ktore zostaly podane
w Formularzu rekrutacyjnym:

5) osobistego lub telefonicznego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka na zajeciach:

6) wspolpracy w zakresie postepow uczestnika oraz sposobu jego funkcjonowania
na terenie PWD:

7) pomocy w organizowaniu imprez okolicznosciowych i uczestniczenia w nich;

8) zapoznania dzieci z niniejszym Regulaminem i pomocy w jego przestrzeganiu;

9) bezzwlocznego poinformowania kierownika o rezygnacji z korzystania z oferty
Placowki.

Rozdzial VI
Zasady dzialania i funkcjonowania

§14

. PWD _Przystan” jest prowadzona w formie opiekunczej — dla 25 dzieci oraz pracy

podworkowej realizowanej przez wychowawce dla max. 10 dzieci.

Istnieje mozliwo$¢ zwiekszenia ilosci wychowankéw do 30 (w przypadku umieszczenia
w PWD dzieci oczekujgcych na miejsce w pieczy zastepczej lub skierowanych przez Sad).
Placowka funkcjonuje w dni robocze w przedziale godzinowym 8:00 — 18:00.

Dzieci przebywaja w PWD nie wigcej niz 6 h dziennie.

. Godziny pobytu dzieci w PWD moga by¢ dostosowane do potrzeb wychowankow (np. ferie

zimowe, wakacje, inne dni wolne od nauki szkolnej).
Dzialania realizowane przez PWD .Przystan™ na podworkach zgodnie z potrzebami
odbywac sie beda w okresie letnim.

. W drodze do Placowki i powrotu z Placowki odpowiedzialno$¢ za dziecko ponosza

rodzice/opiekunowie prawni.

Rozdzial VII
Dokumentacja Placowki

§15

Placéwka prowadzi nastepujaca dokumentacje:

1) roczny plan pracy Placowki:

2) miesigczny harmonogram zaje¢ w Placowce;

3) tygodniowy rozklad zaje¢ w Placowce;

4) listy obecnosci wychowankow:

5) teczki osobowe wychowankow:

6) karta kontaktow z rodzicami i instytucjami:

7) oswiadczenia rodzicow dotyczace powrotu dziecka po zakonczonych zajeciach;
8) karta informacyjna dziecka wraz z diagnoza sytuacji:

9) Indywidualny Plan Wsparcia z ocena postepow osiggnietych przez wychowanka;



10) protokoly z posiedzenia Zespotu.
2. Dokumentacja dziecka jest dostepna wylgcznie dla oséb prowadzacych prace

z wychowankiem i rodzicom/opiekunom prawnym, a o jej udostepnieniu kazdorazowo
decyduje kierownik Placowki.
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Wykaz zatacznikow:
Zalacznik nr 1 — Informacja o przetwarzaniu danych osobowych (RODO)




